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上海亿际化工有限公司帕金森医药中间体精细化工产品迁建项目 

（1000t/a辛酰氯产线） 

职业病危害控制效果评价报告信息公开表 

建设单位

名称 
上海亿际化工有限公司 

建设单位

地址 
上海市奉贤区楚工路 199 号 

联系人 朱陆斌 

项目名称 
帕金森医药中间体精细化工产品迁建项目（1000t/a 辛酰

氯产线） 

项目简介 

上海亿际化工有限公司成立于2002年，已生产帕金

森医药中间体以及纺织印染助剂产品为主，产品广泛应

用于医药、农药、纺织印染业，产品用途广泛，部分已

进入国际市场，主要茶农氰酸钠与辛酰氯是两种重要的

无机盐，市场需求较大。 

为贯彻奉贤区化工企业向上海化工园区、奉贤分区

集中的整体规划以及奉贤区土地利用发展规划的需要，

原建于奉贤区奉城化工区华凌路105号的厂区于2009年

拆除，在奉贤区楚工路199号新建厂区，主要设计产品为

氰酸钠和辛酰氯，现由于氰酸钠车间人出于调试阶段，

未投运，本次评价不包括氰酸钠车间。 

根据《中华人民共和国职业病防治法》和《建设项

目职业病防护设施“三同时”监督管理办法》的规定，

上海亿际化工有限公司于2020年1月委托了上海建科检

验有限公司对上海亿际化工有限公司帕金森医药中间体

精细化工产品迁建项目（1000t/a辛酰氯产线）进行职业

病危害控制效果评价。 

建设项目

存在的职

业病危害

因素 

存在的主要职

业病危害因素 

本项目正常运行过程中主要涉及的职业

病危害因素为正辛酸、氯化亚砜、辛酰氯、

氰酸钠、亚硫酸钠、氯化氢及盐酸、硫酸

及三氧化硫、二氧化硫、过氧化氢、氢氧

化钠、甲醇、乙醇、铁及其化合物粉尘、

电焊烟尘、锰及其无机化合物（按 MnO2

计）、聚合氯化铝粉尘、聚丙烯酰胺粉尘、

硫酸亚铁、一氧化碳、二氧化碳、二氧化

氮、臭氧、电焊弧光、工频电场、噪声、



高温等。 

如有进入反应釜维修、清洗污水处理池及

罐清淤及维护作业；柴油罐、盐酸储罐、

氢氧化钠储罐进行检维修等作业，均可能

涉及有限空间作业，应加强有限空间的防

范。氯化亚砜受潮水解，加热分解，燃烧

产物硫化氢、氯化氢、氯气；辛酰氯燃烧

产生一氧化碳、二氧化碳、氯化氢、光气；

氰酸钠燃烧形成氧化氮、氰化氢、氧化钠，

在异常情况下，作业人员可能接触上述危

害因素。 

检测结果 

检测 

因素 

检测 

岗位 

合格 

岗位 

合格率 

（%） 
氯化氢及盐酸 4 4 100% 

二氧化硫 3 3 100% 

硫酸及三氧化硫 1 1 100% 

硫化氢 2 2 100% 

氨 2 2 100% 

过氧化氢 1 1 100% 

氢氧化钠 3 3 100% 

甲醇 1 1 100% 

一氧化碳 1 1 100% 

二氧化碳 1 1 100% 

其他粉尘 1 1 100% 

噪声 7 7 100% 

工频电场 1 1 100% 

现场调查专业

技术人员名单 
吴松刚、杨琦等 

现场调查时间 2020年 1 月 

现场采样、检

测专业技术人

员名单 

杨文南岗、屠宝辰等 

现场采样、检

测时间 
2020年 1 月 8 日-1月 10日 

建设单位陪同

人 
朱陆斌 

评价结论

与建议 

评价结论： 

本项目为制造业/化学原料和化学制品制造业/专用

化学产品制造/其他专用化学产品制造，行业代码C2669，



根据《建设项目职业病危害风险分类管理目录（2012年

版）》（安监总安健〔2012〕73号）规定，本项目属于“专

用化学产品制造”，风险分类为“职业病危害严重”的建

设项目。 

建议： 

1）落实职业病危害警示与告知制度 

本项目废水处理站未设置警示标识，机修杂物间电焊和

切割作业点未设置警示标识。应根据按照《工作场所职

业病危害警示标识》（GBZ158-2003）和《国家安全监管

总局办公厅关于印发用人单位职业病危害告知与警示标

识管理规范的通知》（安监总厅安健〔2014〕111号）的

要求，在废水处理站设置“当心中毒、当心腐蚀、戴戴

防毒面具、戴防护手套”等警示标识，并设置硫化氢职

业病危害告知卡、氨职业病危害告知卡；在电焊和切割

作业点设置“注意防尘、噪声有害、当心弧光、戴防尘

口罩、戴护耳器、戴防护眼镜”等警示标识。 

本项目厂区未设置职业卫生公告栏。应根据《工作场所

职业卫生监督管理规定》（国家安全生产监督管理总局令 

第47号）第十五条和《国家安全监管总局办公厅关于印

发用人单位职业病危害告知与警示标识管理规范的通

知》（安监总厅安健〔2014〕111号）第二十三条的要求，

公告栏应设置在用人单位办公区域、工作场所入口处等

方便劳动者观看的醒目位置，公布有关职业病防治的规

章制度、操作规程、职业病危害事故应急救援措施和工

作场所职业病危害因素检测结果。 

2）落实职业健康监护制度 

本项目应根据《用人单位职业健康监护监督管理办法》

（国家安全生产监督管理总局令 第49号（2012年））及

《职业健康监护技术规范》（GBZ188-2014）的要求，严

格执行职业健康监护管理办法。用人单位应组织员工进

行职业健康检查，并将检查结果如实告之劳动者。 

不得安排未经上岗前职业健康检查的劳动者从事接触职

业病危害因素的作业；不安排有职业禁忌证的劳动者从

事其所禁忌的作业；组织疑似职业病病人进行职业病诊

断或者医学观察，妥善安置职业病病人。按《职业健康

监护技术规范》（GBZ 188-2014）的规定确定检查项目和

检查周期，安排职工进行上岗前、在岗期间、离岗时健

康检查，在岗期间检查发现异常者，应按规定的要求及



时进行复查。 

技术审查

专家组评

审意见 

见附件 

 



附件1：专家评审意见 

 

 



 

 



 

 



 

 


